
 

 

 

 

 

平成 29 年 9 月 13 日 

横 浜 信 用 金 庫 

 

― 中小企業が抱く採用課題の解決を支援します ― 

「パーソルホールディングス株式会社との業務提携開始」  

 

  横浜信用金庫（理事長 大前 茂）は、総合人材サービスのパーソルホールディングス

株式会社（東京都渋谷区 代表取締役社長 CEO 水田 正道）と業務提携を締結いたしまし

たのでお知らせいたします。この業務提携により、当金庫のお取引先が抱える経営課題・

採用課題に対して、パーソルグループの人材総合サービスの提供を包括的に受けること

で、人手不足解消等の問題解決を図っていきます。 

なお、同社との業務提携は信用金庫としては初めてとなります。 

当金庫では、今後もお客様のニーズに応じた適切かつ質の高い金融サービスを提供で

きるよう努めてまいります。 

業務提携の概要は下記のとおりです。  

 

記  

 

➢業務提携に至る背景（中小企業の抱える労働力不足の課題にフォーカス）  

  人手不足が深刻化する中で、当金庫のお取引先でも優秀な人材の獲得が事業成長の大

きな課題となっています。特に中小企業は大手企業に比べ採用に苦戦する傾向にあり、

さまざまな採用手法を活用した支援が必要とされています。  

 

➢パーソルグループ各社の人材サービスを活用  

  本サービスは、当金庫のお取引先が抱える採用課題等にあわせて、パーソルグループ

のパーソルキャリア株式会社（旧社名：インテリジェンス）が運営する転職・求人サー

ビス「MIIDAS（ミイダス）」を中心としたパーソルグループ各社の人材紹介や人材派遣

等の各種採用支援サービスを活用することで課題解決を図ります。  

 

➢スキーム図  

当金庫から、採用課題を抱える顧客をパーソルグループに紹介します。その後、

MIIDAS（ミイダス）とパーソルグループのリクルーティングアドバイザーが企業の採

用課題を見極めた上で、パーソルグループ内の最適な採用手法を提案します。  

（スキーム図は裏面）  

 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【パーソルホールディングス株式会社について】 

  1973年のテンプスタッフ株式会社創業以来、人材派遣、人材紹介、ビジネス、プロセ

ス、アウトソーシング、再就職支援など総合人材サービスを展開。2008年10月に共同持

株会社テンプホールディングス株式会社を設立。2017年7月よりパーソルホールディン

グス株式会社へ社名変更。東京証券取引所市場第1部上場（証券コード：2181） 

 

以上

 
 

事業者（顧客）  

① 自 社 が 抱 え る 採 用

課題のご相談  

④グループの最適な商材の  

ご紹介  

②顧客のご紹介  
③顧客との商談により、グルー

 プ内で顧客の採用ニーズを

満たす最適な商材を精査  

 


